¢ ICl d.o.o0.
* Macvanska 8 11080 ZemuneSrbija
e Tel/faks: (011)2611.258 « Mob: 064.8617.800

INDUSTRIJSKI INZENJERING ¢ E-mail: info@ici.co.rs ® www.ici.co.rs
1SO 9001:2015 ¢ ISO 14001:2015 * PIB: SR100426376

ISO 45001:2018 o ISO 17025:2017 * Maticni broj: 07925727
o Sifra delatnosti: 2562

OPSTE OBAVESTENJE O OBRADI PODATAKA O LICNOSTI

ICI d.o.o0. Beograd (Zemun), Macvanska br. 8, koje ima svojstvo Rukovaoca u smislu ¢lana 4 stav 1 tacka 8) Zakona o
zastiti podataka o li¢nosti (,,Sluzbeni glasnik”, broj: 86/18, u daljem tekstu: ZZPL), odnosno koje predstavlja lice koje
organizuje obradu podataka o licnosti i odreduje svrhu te obrade, ovim putem obavestava poslovne partnere, zaposlene
i druga lica Ciji podatke o licnosti obraduje o svim bitnim aspektima obrade tih podataka u skladu sa odredbama vazeceg
ZZPL.

1. Kategorije lica Ciji se podaci prikupljaju
Rukovalac prikuplja i obraduje podatke o licnosti koji se ticu:

1. zaposlenih lica, lica koja su angaZovana van radnog odnosa ili radno angazZovana po drugom pravnom osnovu,
kao i bivsih zaposlenih (u daljem tekstu: Zaposleni);

2. kandidata za posao;

3. lica koja poseéuju poslovne prostorije Rukovaoca;

4. dobavljaca koji su fizi¢ka lica/preduzetnici - poslovni saradnici i fizickih lica koja predstavljaju poslovne saradnike
— koji su pravna lica (u daljem tekstu: Poslovni partneri);

5. Lica koja prate naloge Rukovaoca na drustvenim mrezama (poput Linkedin, FB, Youtube)

U daljem tekstu zajednicki oznaceni kao lica Ciji se podaci obraduju.
2. Vrste podataka koji se prikupljaju i obraduju

Rukovalac obraduje podatke o licnosti samo u meri u kojoj je to neophodno za obavljanje njegove poslovne delatnosti,
odnosno u meri u kojoj je to neophodno da bi se ostvarila svrha obrade. Rukovalac podatke o li¢nosti prikuplja direktno
od lica na koje se ti podaci odnose, ili preko njihovih poslodavaca, saugovaraca, poslovnih partnera ili, gde je
primenljivo, ostalih trecih lica, i to samo u meri neophodnoj za ostvarivanje konkretne svrhe, i u zavisnosti od konkretne
kategorije lica Ciji se podaci obraduju.

Uobicajeno se radi o minimalnom setu podataka koji su neophodni za ostvarivanje konkretne svrhe, i to:

* od Zaposlenih, Rukovalac prikuplja i obraduje:

- podatke koji su propisani vaze¢im zakonom koji ureduje evidencije u oblasti rada, kao i zakonima koji
ureduju socijalnu i zdravstvenu zastitu, a takva obrada je neophodna u cilju posStovanja pravnih obaveza
rukovaoca u smislu ¢lana 12 stav 1 tacka 3) ZZPL;

- prilikom ulaska u poslovne prostorije i snimak lika putem video-nadzora (koji se brise automatski nakon 30
dana), a takva obrada je neophodna u cilju ostvarivanja legitimnih interesa rukovaoca ili trece strane,
odnosno zasita bezbednosti ljudi i imovine, u smislu ¢lana 12 stav 1 tacka 6) ZZPL;

- podaci koji se dostavljaju poslovnim partnerima (naruciocima posla) radi u¢e$c¢a na tenderu i izvrSenju posla
u skladu sa propisima koji regulisu bezbednost na radu, saglasno opisu posla iz Ugovora o radu i Pravilnika o
sistematizaciji. U pitanju su sledeéi podaci: kopije ugovora o radu, M obrazac o prijavi na osiguranje,
lekarsko uverenje, obrazac 6, diplome, atesti, JIMBG, broj licne karte, kopije pasosa. Takva obrada se vrsi radi
izvrSenja obaveza lica Ciji se podaci obraduju propisanih Ugovorom o radu, a sve u skladu sa ¢lanom 12 stav
1 tacka 2) ZZPL;




- ocitane licne karte radi identifikacije lica prilikom uspostavljanja ugovornog odnosa. Takva obrada se vrsi na
osnovu informisanog pristanka lica, a sve u skladu sa ¢lanom 12 stav 1 tacka 1) ZZPL.

- fotografije pojedinih zaposlenih napravljene prilikom obavljanja posla na terenu, korporativnih proslava i
slicno, u svrhu prezentacije i eventualno objavljivanja tih fotografija na internet sajtu Rukovaoca. Takva
obrada se vrsi na osnovu informisanog pristanka lica, a sve u skladu sa ¢lanom 12 stav 1 tacka 1) ZZPL.

* od kandidata za posao, pored osnovnih kontakt podataka (ime i prezime, kontakt telefon i e-mejl adresa),
Rukovalac prikuplja i podatke o stru¢noj spremi i kvalifikacijama, kao i druge podatke koje o sebi to lice podeli, a
takva obrada je neophodna za preduzimanje radnji, na zahtev lica na koje se podaci odnose, pre zakljucenja
ugovora, radi njihovog kontaktiranja u slucaju potrebe za radnim angaZovanjem, a u smislu ¢lana 12 stav 1 tacka
2) ZZPL. Nakon isteka konkretnog konkursa, ova kategorija lica moZe optirati da njihovi podaci ostanu da budu
dostupni u elektronskim evidencijama Rukovaoca i nakon tog momenta, Sto znaci da se od isteka konkretnog
konkursa obrada podataka o licnosti vrsi na osnovu informisanog pristanka u smislu ¢lana 12 stav 1 tacka 1)
ZZPL. U slu¢aju da kandidat za posao bude radno angazovan, dalja obrada njegovih ili njenih podataka se vrsi
kao za kategoriju “Zaposleni”;

* od lica koja posecuju poslovne prostorije, Rukovalac prikuplja i obraduje snimak lika putem video-nadzora
(snimci video nadzora se automatski briSu nakon 30 dana), a takva obrada je neophodna u cilju ostvarivanja
legitimnih interesa rukovaoca ili treée strane, odnosno zasita bezbednosti ljudi i imovine, u smislu ¢lana 12 stav
1 tacka 6) ZZPL, odnosno ne sluZi jedinstvenoj identifikaciji lica koje ulazi u poslovne prostorije;

* od Poslovnih partnera prikupljaju se osnovni kontakt podaci: ime i prezime, naziv radnog mesta, kontakt telefon
i e-mejl adresa, a u slucaju kontakt lica u pravnim licima i naziv pravnog lica koje predstavljaju, te pozicija tih lica
u tom pravnom licu, a takva obrada se vrsi na osnovu informisanog pristanka lica na koje se podaci odnose, u
smislu ¢lana 12 stav 1 tacka 1) ZZPL;

* od lica koja prate naloge Rukovaoca na drustvenim mrezama prikupljaju se i obraduju podaci koji su u skladu
sa politikom konkretne drustvene mreZe oznaceni kao javno dostupni, a takva obrada se vrsi na osnovu
informisanog pristanka lica na koje se podaci odnose, u smislu ¢lana 12 stav 1 tacka 1) ZZPL.

3. Napomena o posebnim kategorijama podataka.

Rukovalac postuje zabranu obrade kojom se otkriva rasno ili etnicko poreklo, politicko misljenje, versko ili filozofsko
uverenje ili ¢lanstvo u sindikatu, kao i obrada genetskih podataka, biometrijskih podataka u cilju jedinstvene
identifikacije lica, podataka o zdravstvenom stanju ili podataka o seksualnom Zivotu ili seksualnoj orijentaciji fizickog lica
iz ¢lana 17 stav 1 ZZPL.

lzuzetno, Rukovalac obraduje odredene podatke koji mogu potpadati pod tu kategoriju, i to posebne kategorije
podataka o li¢nosti Zaposlenih, u meri u kojoj je obrada tih podataka propisana vazeéim zakonom koji ureduje
evidencije u oblasti rada, kao i zakonima koji ureduju socijalnu i zdravstvenu zastitu, u cilju izvrSenja obaveza ili primene
zakonom propisanih ovlas¢enja rukovaoca ili lica na koje se podaci odnose u oblasti rada, socijalnog osiguranja i
socijalne zastite u skladu sa ¢lanom 17 stav 2 tacka 2) ZZPL. Primera radi, Zakon o evidencijama u oblasti rada propisuje
vodenje evidencija u oblasti rada koje mogu da sadrze posebne kategorije podataka. Primera radito su :

e podatak o tome da li je zaposleni invalid rada ili uZivalac penzije (¢lan 5 stav 1 tacka 19) Zakona o evidencijama u
oblasti rada);

e podatke o koris¢enju prava za vreme privremene nesposobnosti ili sprecenosti za rad (¢lan 5 stav 1 tacka 21)
Zakona o evidencijama u oblasti rada);

e podatke o ukupno neizvrSenim ¢asovima za koje se prima naknada zarade za Casove privremene nesposobnosti
ili sprecenosti za rad, ukupno neizvrSeni ¢asovi za koje se prima naknada zarade iz sredstava organizacija za
zdravstveno osiguranje, ¢asovi privremene nesposobnosti ili sprecenosti za rad, ¢asovi porodiljskog odsustva i
skradenog radnog vremena roditelja sa detetom, podatke o neto primanjima zaposlenog lica: solidarna pomog;
otpremnina, odvojen Zivot) itd.
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4. Nacin prikupljanja podataka

Podatke o licnosti Rukovalac prikuplja ili direktno od lica Ciji se podaci obraduju ili preko njihovih poslodavaca,
saugovaraca, poslovnih partnera ili gde je primenljivo, ostalih trecih lica (na primer od internet stranice Infostud u
odnosu na podatke o licnosti kandidata za posao). Kada ne pribavlja podatke direktno od lica na koje se podaci odnose,
Rukovalac se prethodno informise o tome da li je lice koje ustupa podatke ovlas¢eno da te podatke prosledi Rukovaocu.
Lice koje ustupa podatke, duzno je da lica na koja se podaci odnose informise o svim bitnim aspektima obrade, u skladu
sa ¢lanom 24 7ZPL, odnosno da ta lica uputi da se upoznaju sa ovim Obavestenjem.

5. Pravni osnov obrade
Rukovalac obradu podataka o licnosti vrsi na osnovu:

¢ informisanog pristanka lica na koje se podaci odnose, u smislu ¢lana 15 ZZPL. U slucaju obrade na osnovu
informisanog pristanka, lice Ciji se podaci obraduju je ovlas¢eno da taj pristanak u svakom trenutku opozove,
opoziv povlaci za sobom prestanak svake dalje obrade, s tim da ne uti¢e na obradu koja je do tada vrSena, a u
skladu sa tackom 11 ovog Obavestenja);

e radi izvrSenja ugovora zaklju¢enog sa licem na koje se podaci odnose ili preduzimanje mera na zahtev lica na
koje se podaci odnose pre zaklju€enja ugovora, u smislu ¢lana 12 stav 1 tacka 2) ZZPL,;

e radi ispunjenja zakonskih obaveza, u smislu ¢lana 12 stav 1 tacka 3) ZZPL, ili

e radi ostvarivanja legitimnih interesa rukovaoca ili tre¢e strane, u smislu ¢lana 12 stav 1 tacka 6) ZZPL, sve u
zavisnosti od kategorije podataka o li¢nosti koji se obraduju, kao i od svrhe obrade podataka o licnosti.

Pravni osnov zavisi od kategorije lica na koje se podaci odnose (videti pravni osnov za svaku kategoriju lica u tacki 2 ovog
Obavestenja) i od konkretne svrhe obrade (videti tacku 6). Obrada posebnih kategorija podataka vrsi se na nacin opisan
tackom 3 ovog Obavestenja.

6. Svrha obrade
U zavisnosti od kategorije lica Ciji se podaci obraduju, obrada licnih podataka se vrsi radi:

* informisanja lica Ciji se podaci obraduju o aktivnostima Rukovaoca, promovisanja aktivnosti Rukovaoca i
slanje oglasnih poruka putem razli¢itih dostupnih nacdina komunikacije (slanje promotivnih sms-ova,
informisanje putem objava na nalozima drustvenih mrezZa, slanje promotivnih materijala i periodicnih
obavestenja — Newsletter itd.). Takva obrada se vrsi na osnovu informisanog pristanka, a odnosi se na sledece
kategorija lica ¢iji se podaci obraduju:

- Poslovni partneri,
- lica koja prate naloge Rukovaoca na drustvenim mreZzama (poput Linkedin, FB i YouTube),

e zasnivanja radnog odnosa ili druge vrste radnog angaZovanja (obrada se vrsi radi izvrSenja ugovora zakljucenog
sa licem na koje se podaci odnose ili da bi se preduzele mera na zahtev lica na koje se podaci odnose pre
zakljucenja ugovora), a odnosi se na kandidate za posao do isteka konkretnog konkursa;

* potencijalnog kontaktiranja kandidata za posao nakon isteka konkretnog konkursa, a odnosi se na kandidate
koji pristanu da se njihovi podaci obraduju i nakon isteka konkretnog konkursa;

* ispunjenja zakonskih obaveza u koje se ticu Zaposlenih (obrada se vrsi radi ispunjenja obaveza propisanih
zakonima koji ureduju evidencije u oblasti rada, kao i socijalno i zdravstveno osiguranje), a odnosi se na
Zaposlene;

¢ obezbedivanja bezbednosti poslovnog prostora i za potrebe video nadzora (obrada se vrsi radi ostvarivanja
legitimnih interesa rukovaoca ili treée strane), odnosi se na sledece kategorije lica ciji se podaci obraduju:

- Zaposleni,
- Lica koja posecuju poslovne prostorije Rukovaoca.
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7. Nacin ¢uvanja podataka

Podatke o li¢nosti Rukovalac pohranjuje i uva u svojim internim evidencijama, u papirnom i/ili elektronskom obliku u
odnosu na koje primenjuje sve neophodne organizacione, tehnicke i kadrovske mere zaStite u skladu sa zahtevima
vazeéeg ZZPL (videti tacku 9). Interne evidencije (tzv. Evidencije radnji obrade), za svaku kategoriju lica Ciji se podaci
obraduju, Rukovalac vodi u skladu sa zahtevima ¢lana 47 ZZPL.

8. Prava lica ¢iji se podaci obraduju.
Lice Ciji se podaci obraduju ima sledeca prava:

e pravo da zahteva informacije o obradi (¢l. 23 i 24 ZZPL);

e pravo da od Rukovaoca zatraZi pristup podacima o li¢nosti (¢lan 26 ZZPL);

e pravo da zatraZi ispravku, dopunu ili brisanje podataka o li¢nosti, kao i ograni¢avanje obrade (¢l. 29,30,31 i 33
ZZPL);

e pravo na prenosivost podataka (¢lan 36 ZZPL);

e pravo da prigovori obradi (¢l. 37-39 ZZPL);

e pravo podnosenja prituzbe Povereniku za pristup informacijama od javnog znacaja i zastitu podataka o licnosti,
pravo na sudsku zastitu, kao i pravo na naknadu Stete u slu¢aju nezakonite obrade (¢l. 82, 84 i 86 ZZPL),

e druga prava garantovana vazec¢im ZZPL.

Zahtev za ostvarivanje prava dostupan u poslovnim prostorijama Rukovaoca i izdaje se na zahtev.

Rukovalac ¢e u odnosu na ostvarivanje njegovih/njenih prava prutziti licu ¢iji se podaci obraduju svu neophodnu pomo¢,
a sve u skladu sa uslovima i na nacin propisan vazeéim ZZPL.

9. Mere zastite

U odnosu na licne podatke, Rukovalac primenjuje sve neophodne organizacione, tehnicke i kadrovske mere zastite,
uklju€ujuci ali se ne ogranicavajuci na:

e ogranicCenje fizickog pristupa sistemu gde su pohranjeni Li¢ni podaci, Sto narocito podrazumeva da je server na
kom su pohranjeni podaci zasticen okvirom — rack, koji se nalazi pod klju¢em koji poseduju samo ovlaséena lica;

e kontrolu pristupa podacima, fizicki i elektronski pristup imaju samo za to ovlaséena lica, po principu Need to
Know - samo ona lica Ciji poslovi zahtevaju pristup evidencijama. Dodatno, $to se tice elektronskog pristupa, on
je moguc¢ samo za to ovlaséenim licima, i samo uz poznavanje lozinke koja se periodicno menja (na svaka tri
meseca) i koja postuje vazece industrijske preporuke koje se ticu formiranja lozinke (kombinacija malih i velikih
slova, znakova, odgovarajuée duzine itd.).

e kontrolu unosa podataka, koja podrazumeva da samo za to ovlas¢eno lice prikuplja podatke o li¢nosti i
pohranjuje ih u evidenciju;

¢ kontrolu prenosa podataka, koja podrazumeva da se prenos bilo kom za to ovlaséenom licu (na primer
Obradivacu) vrsi iskljuéivo uobicajenim zasti¢enim vidovima komunikacije;

e ostale mere informacione bezbednosti, u skladu sa najboljom industrijskom praksom;

e sve ostale mere koje su neophodne za zastitu podataka o li¢nosti.

10. Obradivadi i/ili primaoci podataka

Rukovalac licne podatke moZe dostavljati i tre¢im licima, od kojih su neki obradivaci, a neki primaoci podataka.
Obradivac u smislu ¢lana 4 stav 1 tacka 9) ZZPL je fizicko ili pravno lice, odnosno organ vlasti koji obraduje podatke o
licnosti u ime rukovaoca, dok je primalac podataka fizicko ili pravno lice, odnosno organ vlasti kome su podaci o li¢nosti
otkriveni, bez obzira da li se radi o trecoj strani ili ne.

Kategorije obradivaca koje mogu imati pristup licnim podacima:

e IT kompanije koja odrzava informaciono-komunikacione sisteme Rukovaoca;
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e Pruzaoci usluge video-nadzora;
e Knjigovodstvene agencije;
e Druga lica koja u ime i za racun Rukovaca vrse odredene radnje obrade.

Primaoci podataka mogu biti i drZzavni organi koji su ovlaséeni da pristupaju podacima o li¢nosti, odnosno koji su
ovlasceni da im ti podaci budu otkriveni, ali isklju¢ivo u meri i na nacin propisan zakonom.

Rukovalac sa svakim Obradivacem ima zaklju¢en Ugovor o obradi podataka o li¢nosti, gde se regulisu sva bitna pitanja
koja se ticu radnji obrade koje vrsi Obradivac, ukljucujuéi i njegove obaveze koje se ticu te konkretne obrade, s tim da
Rukovalac i tada ostaje odgovoran prema licu na koje se podaci odnose.

Primaoci su duzni da pristupaju podacima i obraduju ih na nacin da postuju svoje obaveze propisane ZZPL i drugim
primenjivim zakonom.

11. Rok ¢uvanja podataka

Podaci se ¢uvaju u periodu u kojem je neophodno da se izvrsi konkretna svrha. U odnosu na posebne kategorije lica Ciji
se podaci obraduju:

e podaci o zaposlenima se ¢uvaju trajno u skladu sa obavezama iz zakona koji ureduje evidencije u oblasti rada, a
pojedini podaci i krade u skladu sa Pravilnikom o kancelarijskom i arhivskom poslovanju i pripadaju¢om Listom
kategorija registraturskog materijala sa rokovima ¢uvanja od br. 190/15-02 od 03.03.2015.god.;

e podaci koji se prikupljaju radi izvrSenja zaklju¢enog Ugovora, ¢uvaju se u periodu od 10 godina (opsti rok za
zastarelost potraZivanja u skladu sa zakonom koji ureduje obligacione odnose), ili u drugom roku, ukoliko je
drugaciji rok propisan zakonom ili Pravilnikom o kancelarijskom i arhivskom poslovanju i pripadaju¢om Listom
kategorija registraturskog materijala sa rokovima ¢uvanja od br. 190/15-02 od 03.03.2015.god.;

e podaci koji se ¢uvaju na osnovu informisanog pristanka cuvaju se do iscrpljenja konkretne svrhe, ili do opoziva
pristanka u smislu ¢lana 15 stav 3 ZZPL koji oznacava i automatski prestanak dalje obrade podataka o li¢nosti, u
roku od 5 dana od dana upucivanja tog opoziva, a sami podaci se brisu ili anonimizuju;

e snimci vide-nadzora se Cuvaju u roku od 30 dana nakon ¢ega se automatski brisu.

12. Cookies (kolacié¢i)
Rukovalac, putem svoje internet stranice obraduje i koristi tzv. Kolaci¢e (Cookies).

Kolacié¢i predstavljaju podatke koji se skladiste na racunaru (ili drugom uredaju) korisnika internet stranice (posetioca
internet stranice) i koji omogucavaju pracenje i analizu korisni¢kog ponasanja na internet stranici.

Kolaci¢i uobicajeno ne vode ka otkrivanju identiteta konkretnog korisnika. U slu¢aju da identifikuju korisnika, Kolaciéi
predstavljaju podatke o li¢nosti, te stoga se na njih primenjuju sve tacke ovog Obavestenja koje ureduju obradu
podataka o licnosti.

Shodno ¢lanu 126 stav 3 Zakona o elektronskim komunikacijama koris¢enje Kolaci¢a je dozvoljeno, pod uslovom da je
korisniku dato jasno i potpuno obavestenje o svrsi prikupljanja i obrade podataka u skladu sa zakonom koji ureduje
zastitu podataka o licnosti, i pod uslovom da mu je pruzena prilika da takvu obradu odbije.

Uklanjenje Kolaci¢a je moguce putem promene podeSavanja u vasem internet pregledacu — internet browser (Internet
Explorer, Firefox, Chrome, Opera itd.). Uskladistene Koladice moZete obrisati iz vaseg internet pregledaca, s tim da
uklanjanje pojedinog Kolaci¢a moZe dovesti do umanjenja funkcionalnosti Internet sajta.

Rukovalac koristi sledece vrste Kolaciéa:

« Kolaciéi koji su neophodni za funkcionisanje internet stranice (Necessary Cookies), uklanjanje ovakvih Kolaci¢a
dovodi do nemogucnosti koriséenja internet stranice ili pojedinih njenih delova;
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*  Funkcionalni Kolac€i¢i (Functional Cookies), omogucavaju WISA da omoguci bolju funkcionalnost internet
stranice i personalizaciju informacija koje se plasiraju korisniku. Ovakve Koladice moZe postaviti Rukovalac ili
treca lica, a mogu biti uklonjeni na gore opisan nacin. Uklanjanje ove vrste Koladi¢ca moZe dovesti do toga da
pojedine usluge na internet stranici ne funkcioniSu na adekvatan nacin;

e Kolaci¢i uc€inka (Performance Cookies), koji pruzaju informacije o posetiocima i nacinu na koji nasi korisnici
koriste nasu internet stranicu, na primer broj poseta, informaciju o ucestalosti poseta konkretnoj stranici itd.
Ove informacije ne identifikuju korisnika koji posecuje internet stranicu, a Rukovaocu pomazu da poboljsa
performanse sopstvene internet stranice i omogudi bolje korisni¢ko iskustvo;

Internet stranica Rukovaoca koristi usluge Google Analytics, (koju pruza Google Inc., 1600 Amphitheatre Parkway
Mountain View, CA 94043, SAD), koji se takode zasniva na tehnologiji koris¢enja Kolacica, a koji se pohranjuju na uredaj
posetilaca, sve radi kvalitativne analize koriS¢enja same internet stranice. ViSe informacija u Politici privatnosti
kompanije Google, koja je dostupna putem sledeceg linka: goo.gl/f1oVC8.

13. Posebna obavestenja o obradi

Polazeci od specifi¢nosti svrhe koju bi prikupljanje i obrada podataka trebalo da ostvari i u odnosu na pravni osnov,
Rukovalac ¢e, po potrebi, u odnosu na takve obrade, prethodno obavestiti lica na koja se podaci odnose o svim njenim
specifichostima (Posebno obavestenje). Na takvu obradu ¢e se primenjivati ovo Obavestenje i Posebno obavestenje.

14. Dodatne informacije o obradi podataka o licnosti

Sva dodatna pitanja u vezi sa obradom podataka o li¢nosti, uklju€ujuci tu i nacin ostvarivanja prava lica Ciji se podaci
obraduju, mogu se uputiti na e-mejl adresu: zastitapodataka@ici.co.rs. Rukovalac ¢e na sve upite odgovoriti najkasnije u
roku od 5 radnih dana.

15. Stupanje na snagu i izmene Obavestenja

Ovo Obavestenje stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Rukovaoca, a primenjuje se od 21.
avgusta 2019. godine (dan pocetka primene ZZPL). Ovo Obavestenje se moze periodi¢no aZurirati, ali tako da se
dostignuti nivo zastite privatnosti nec¢e umanjivati.

Ovim putem lica Ciji se podaci obraduju potvrduju da su procitala, razumela i prihvatila gore opisanu obradu podataka o
licnosti.
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